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A Amministrazione trasparente
A Albo on line
Agli atti

OGGETTO: Determina dirigenziale di affidamento diretto per ’acquisto dei servizi relativi al corso di
formazione in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro.

CIG (triennale): BAF23722EA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

CONSIDERATA

VISTA

TENUTO CONTO

PRESO ATTO

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, concernente “Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituziont scolastiche";

l'articolo 32, ¢.2 del D.Lgs 50/2016 “Nuovo Codice dei contratti pubblici di
lavori, servizi e forniture”, il quale dispone che “prima dell'avvio delle
procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in
conformita ai propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre,
individuando gli elementi essenziali del contratto ei criteri di selezione degli
operatori economici ¢ delle offerte™;

I'art. 36 del D.Lgs 50/2016, modificato dal successivo art. 25 del D.Lgs. n. 56
del 19 aprile 2017 recante “Disposizioni integrative e correttive al D.lgs n.
50/2016” che prevede l'affidamento diretto anche senza previa consultazione di
due o pit operatori economici per l'acquisizione di forniture, servizi e per _
l'esecuzione di lavori sotto soglia comunitaria di valore inferiore a 5.000 euro;
il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2026;

la necessita di effettuare un corso di formazione on-line, rivolto al personale
dell’Istituto per assolvere all’obbligo formativo previsto ai sensi del D. Lgs.
81/2008 e dell’ Accordo Stato- Regioni del 17.04.2025;

l'offerta pervenuta da DOCENDO ACADEMY in data 11.03.2026 ed acquisita
a protocollo contenente I'indicazione dei servizi offerti dal fornitore
LEARNING UP S.R.L. e delle tipologie di abbonamenti disponibili;

che sono state acquisite e valutate n. 2 offerte da operatori economici differenti
e che, a seguito di comparazione, ¢ stata ritenuta pitt conveniente per

I’ Amministrazione I’offerta triennale presentata da Docendo Academy;

che I’offerta accettata prevede una durata TRIENNALE, per un importo
complessivo

pari a € 2.865,00 (duemilaottocentosessantacinque/00), con fatturazione e
pagamento su base annuale come di seguito articolato:

€ 1.045,00 per il primo anno;
€ 910,00 per il secondo anno,
€ 910,00 per il terzo anno.




VERIFICATA
ACCERTATO

RITENUTO

Art. 1
Art. 2

Art. 3

Art. 4

Art. 5

Art. 6

L’impegno di spesa verra pertanto assunto annualmente sui rispettivi esercizi di
competenza,

la regolarita contributiva (DURC);

che sussiste la disponibilitd finanziaria sul bilancio della scuola a copertura di
tale spesa;

congruo, utile, vantaggioso e conveniente esperire una procedura di

affidamento diretto ai sensi dell'art. 36, comma 2, lett.a) del D.lgs.n. 50/2016,
cosi come modificato dal D.lgs. n.56/2017, per procedere all'individuazione
della Ditta a cui affidare il servizio suddetto;

DECRETA

Le premesse fanno parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento.

L'avvio della procedura di affidamento diretto, ai sensi dell'art. 36, comma 2, lett. a) del D.lIgs.
n. 50/2016, cosi come modificato dal Dlgs n.56/2017, per l'acquisto servizi relativi al corso
di formazione in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro, con “LEARNING UP S.R.L”,
con Sede Legale in Via FASANA 21, ROMA (RM), P.IVA 14621041004,

Di procedere all'acquisto del servizio relativo al corso di formazione/aggiornamento in
materia di sicurezza nei luoghi di lavoro, nonché alla formazione/aggiornamento dei
Preposti con la ditta “LEARNING UP S.R.L” per un importo complessivo pari a euro
2.865 (IVA ESENTE, ai sensi dell’art. 10, comma 1, n. 20 del DPR 633/1972)
L'importo della spesa per |’anno scolastico 2025/2026 di cui all'art. 3 & di € 1.045.

Di autorizzare il Direttore S.G.A. all'imputazione della spesa complessiva per il
triennio  di euro 2.865 sul pertinente capitolo di bilancio P.P04.4 “Formazione e
Aggiornamento del personale” voce/conto/sottovoce 3/2/9.

Al sensi dell'art. 31 del D.gs. n. 50/2016 e dell'art. 5 della Legge 241 del 7 agosto
1990, i1 Responsabile Unico del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Avv, Valeria
Peragine.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

f.to Avv. Valeria Peragine
Firma autografa sostituita da indicazioni a
mezza stampa ai senst dell”Art. 3, comma 2
del D.Lgs. 39/1993




